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REJOIGNEZ LES ÉQUIPES  

DE LA VILLE DE DOUAI ! 
  

  

RECRUTEMENT  : CHAUFFEUR (f/h) 
  CATEGORIE C 

 
Date limite de candidature : 08 juin 2025 

 

 Contrat Titulaires 

 

Grade Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 

 Temps de travail Temps complet 

 Date début Selon disponibilité du candidat 

 Localisation Ateliers municipaux – Rue Rhin et Danube – 59500 DOUAI 

  Contact Sébastien PERRIOT – Directeur des Bâtiments – 03.27.93.58.00 

 

////////   SOYEZ DOUAI !  
Ville centre d’une agglomération de 35 communes, la cité de Gayant (40 000 habitants) offre de nombreux atouts. 

La Ville de Douai et le CCAS comptent 800 collaborateurs au sein de ses équipes. Rejoindre la collectivité, c’est 

profiter d’une opportunité réelle de vous engager, de vous former et de progresser. Au quotidien, les agents de la 

Ville de Douai assurent la gestion de proximité, la qualité opérationnelle des grands services à la population et la 

conduite de projets structurants participant au rayonnement de la ville.      

 

////////   NOS POINTS FORTS  
Une démarche managériale co-construite autour de nos valeurs : le partage, la cohésion, l’échange et la solidarité. 

Au sein d’un collectif où l’ouverture d’esprit est encouragée, oser est permis, être ambitieux pour les douaisiens est 

fortement recommandé ! 

Une amplitude horaire (39h/semaine sur 5 jours), une prime vacances, des ateliers bien-être au travail, une amicale 

du personnel (cadeaux et spectacle de Noël pour les enfants), la possibilité de disposer d’un vélo pour les 

déplacements pro, le télétravail pour les fonctions le permettant, les avantages Plurelya… 
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////////   VOS MISSIONS ET RESPONSABILITES PRINCIPALES 

 
Vous faites partie du pôle « parc auto » dans une équipe de 4 personnes, sous la responsabilité du coordinateur du 

service transport, vous aurez en charge les missions suivantes : 

 

Conduire et manœuvrer des véhicules, PL et engins : 

− Adapter la conduite et l’itinéraire en fonction du gabarit 
− Respecter les règles de circulation routière 

− Réaliser des chargements, arrivages, déchargements et remplissages 
− Manœuvrer les travaux à l’aide d’un engin : terrassement, nivellement, salage, déneigement 

 
Garantir la sécurité des interventions : 

− Vérifier le bon fonctionnement de tous les organes du véhicule et de ses outils 
− Effectuer un balisage adapté lors des manœuvres 

− Adapter les équipements de protection individuelle en fonction des situations 
− Signaler tout incident aux responsables 

 
Effectuer le transport de biens et de marchandises : 

− Assurer le transport de divers biens et marchandises sur différents sites 

− Charger et décharger 
− Veiller au respect du conditionnement des biens transportés 

 
Effectuer le contrôle, l’entretien et la maintenance du véhicule, PL et engins : 

− Détecter et informer des dysfonctionnements du véhicule 

− Effectuer l’entretien courant du véhicule 
− Réaliser réparation et dépannages simples 
− Tenir le véhicule en parfait état de propreté 

− Réaliser les montages et démontages des équipements spécifiques (neige) 
− Renseigner le carnet de bord du véhicule 

 
Participer à la mise en place d’évènements municipaux : 

− Transporter et manipuler les équipements 

− Effectuer la pose, le montage et la dépose des équipements 
 

////////   VOS ATOUTS POUR RÉUSSIR  
 

SAVOIRS  
- Permis B et VL obligatoire  

- CACES type R482 catégorie 9 exigé  
 

SAVOIR-FAIRE  

- Port de charges lourdes 
- Conduite d’engins 

- Déplacements quotidiens, travail sur le domaine routier 
- Travail insalubre, en extérieur 

 
SAVOIR-ÊTRE  

- Capacité à travailler en équipe 
- Sens du travail soigné, polyvalence 
- Disponibilité : astreintes + interventions week-ends et jours fériés en fonction des festivités 
- Sens du contact auprès des usagers et sens du service public 

 

Vous souhaitez nous rejoindre ? Votre arrivée est à portée de clic !  
 
Déposez votre candidature avec lettre de motivation et curriculum vitæ en ligne sur www.douai.fr dans l’onglet : 
Pratique / Offre d’emploi / Postuler / Choisir la référence de l’annonce / ATM_Chau_000472_0806 


