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REJOIGNEZ LES ÉQUIPES  

DE LA VILLE DE DOUAI ! 
  

  

RECRUTEMENT : AGENT D’ENTRETIEN ET DE 

SURVEILLANCE – CONCIERGE - CATEGORIE C  

 
Date limite de candidature :  

 

 Contrat Titulaires  

 

Grade Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 
 

 Temps de travail Temps complet 

 Date début Selon disponibilité du candidat 

 Localisation Stade DEMENY – Douai  

  Contact 
David FLEURY – Directeur des jardins et du cadre de vie – 

03.27.93.58.63 
 

////////   SOYEZ DOUAI !  
 

Ville centre d’une agglomération de 35 communes, la cité de Gayant (40 000 habitants) offre de nombreux atouts. 

La Ville de Douai et le CCAS comptent 800 collaborateurs au sein de ses équipes. Rejoindre la collectivité, c’est 

profiter d’une opportunité réelle de vous engager, de vous former et de progresser. Au quotidien, les agents de la 

Ville de Douai assurent la gestion de proximité, la qualité opérationnelle des grands services à la population et la 

conduite de projets structurants participant au rayonnement de la ville.      

 

////////   NOS POINTS FORTS  
 

Une démarche managériale co-construite autour de nos valeurs : le partage, la cohésion, l’échange et la solidarité. 

Au sein d’un collectif où l’ouverture d’esprit est encouragée, oser est permis, être ambitieux pour les douaisiens est 

fortement recommandé ! 

Une amplitude horaire (39h/semaine sur 5 jours), une prime vacances, des ateliers bien-être au travail, une amicale 

du personnel (cadeaux et spectacle de Noël pour les enfants), la possibilité de disposer d’un vélo pour les 

déplacements pro, le télétravail pour les fonctions le permettant, les avantages Plurelya… 
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////////   VOS MISSIONS ET RESPONSABILITES PRINCIPALES 

 
Un poste d’agent d’entretien et de surveillance – concierge est disponible à la direction des jardins et du cadre de 
vie.  

Ce poste prévoit l’attribution d’un logement de fonction (à charge de l’agent : les consommations d’eau, 

d’électricité, de chauffage ainsi que la Taxe d’habitation et les ordures ménagères). 

 
VOUS AUREZ EN CHARGE LES MISSIONS SUIVANTES :  

 

Assurer la prévention et la sécurisation de l’équipement et des usagers :  
- Signaler les dysfonctionnements et les incidents, 

- Transmettre et afficher des informations et les consignes de sécurité, 

- Rappeler le règlement intérieur et les règles de sécurité ; 
- Apprécier le degré d’urgence d’un incident et appliquer les procédures d’alerte et de signalement, 

- Effectuer le contrôle visuel des équipements de sécurité, 
- Veiller au bon déroulement des manifestations, 

- Veiller à la mise à jour du registre de sécurité, 
- Effectuer la mise en sécurité des abords de l’équipement.  

 

Participer à l’organisation matérielle des manifestations et des activités : 
- Effectuer la manutention, la pose et la dépose des matériels.  

 
Assurer le gardiennage de l’équipement : 

- Assurer l’ouverture et la fermeture de l’équipement ainsi qu’à sa mise en sécurité hors occupation, 

- Assurer une vigilance.  
 

Effectuer l’accueil des différents intervenants : 
- Recevoir et accompagner le public (orientation, renseignement, consigne d’utilisation du matériel), 

- Effectuer le pointage des différents utilisateurs.  
 

Assurer l’entretien des locaux :  

- Organiser son travail en fonction du planning d’occupation et des consignes, 
- Effectuer le choix et le dosage des produits, manipuler les matériels et machines, 

- Assurer l’entretien des locaux, des tribunes et des abords, 
- Evacuer les déchets, laver les containers 

 

Réaliser des petits travaux d’entretien et de maintenance : 
- Gérer le stock et les demandes d’approvisionnement des produits d’entretien et de petits matériels, 

- Réaliser des petits travaux de maintenance en fonction des désordres constatés, 
- Renforcer l’équipe espaces verts si nécessaire.  

 

Particularités du poste :  
- Station debout prolongée, 

- Travail en extérieur, 
- Port de charges lourdes, 

- Manipulation de produits, 
- Environnement bruyant, travail insalubre, 

- Déplacements quotidiens 

- Horaires variables en fonction du planning d’occupation de l’équipement, 
- Forte disponibilité demandée  

- Travail en binôme avec un autre concierge.  
 

 

////////   VOS ATOUTS POUR RÉUSSIR  
 

SAVOIRS  

- Gérer un planning d’occupations  

 

SAVOIR-FAIRE  

- Organiser l’entretien des différentes zones et surfaces rencontrées 

- Manipuler des produits d’entretien et gérer les dosages 
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- Utiliser des appareils ou machines pour l’entretien du bâtiment  
SAVOIR-ÊTRE 

- Sens de l’accueil, discrétion et confidentialité,  

- Être joignable à toute heure (mise à disposition d’un portable professionnel), 

- Polyvalence et autonomie, 

- Sens du service public. 

 

Vous souhaitez nous rejoindre ? Votre arrivée est à portée de clic !  
 

Déposez votre candidature avec lettre de motivation et curriculum vitæ en ligne sur www.douai.fr dans l’onglet :  
Pratique / Offre d’emploi / Postuler / Choisir la référence de l’annonce / JCV_Conc_000561_0706 


