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REJOIGNEZ LES ÉQUIPES  

DE LA VILLE DE DOUAI ! 
  

  

RECRUTEMENT   EDUCATEUR SPORTIF AQUATIQUE 

(f/H) - CATEGORIE B 

 
Date limite de candidature : 4 août 2025 

 

 Contrat Titulaires/Contractuels 

 

Grade 
Cadre d’emplois des éducateurs territoriaux des activités 
physiques et sportives 

 Temps de travail Temps complet 

 Date début Selon disponibilité du candidat 

 Localisation Piscine des Glacis – 195 rue d’Arleux – 59500 DOUAI 

  Contact 
Bertrand BROCHOT – Directeur de la piscine des Glacis – 

03.27.87.88.72 
 

////////   SOYEZ DOUAI !  

Ville centre d’une agglomération de 35 communes, la cité de Gayant (40 000 habitants) offre de nombreux atouts. 

La Ville de Douai et le CCAS comptent 800 collaborateurs au sein de ses équipes. Rejoindre la collectivité, c’est 

profiter d’une opportunité réelle de vous engager, de vous former et de progresser. Au quotidien, les agents de la 

Ville de Douai assurent la gestion de proximité, la qualité opérationnelle des grands services à la population et la 

conduite de projets structurants participant au rayonnement de la ville.      

 

////////   NOS POINTS FORTS  
Une démarche managériale co-construite autour de nos valeurs : le partage, la cohésion, l’échange et la solidarité. 

Au sein d’un collectif où l’ouverture d’esprit est encouragée, oser est permis, être ambitieux pour les douaisiens est 

fortement recommandé ! 

Une amplitude horaire (39h/semaine sur 5 jours), une prime vacances, des ateliers bien-être au travail, une amicale 

du personnel (cadeaux et spectacle de Noël pour les enfants), la possibilité de disposer d’un vélo pour les 

déplacements pro, le télétravail pour les fonctions le permettant, les avantages Plurelya… 
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////////   VOS MISSIONS ET RESPONSABILITES PRINCIPALES 

 

Placé sous l’autorité du responsable de la piscine des Glacis, 3  postes d’éducateur sportif aquatique seront 
disponibles à la piscine des Glacis.  

 

VOUS AUREZ EN CHARGE LES MISSIONS SUIVANTES :  
 

 

Assurer l’organisation et la mise en œuvre des manifestations sportives : 

 Participer à l’élaboration des projets pédagogiques et éducatifs,  

 Mobiliser et coordonner les différents acteurs autour d’un projet sportif,  

 Effectuer l’organisation matérielle du projet,  

 Participer à l’évènement. 
 

Effectuer l’encadrement, l’enseignement et l’animation d’activités physiques et sportives  

 Intervenir au sein des projets éducatifs et sportifs en cohérence avec la politique de la collectivité,  

 Participer à l'élaboration des projets éducatifs,  

 Sensibiliser aux différentes activités sportives,  

 Encadrer différentes activités physiques et sportives,  

 Initier et entraîner aux diverses disciplines de la natation (groupe compétition),  

 Adapter son intervention en fonction des publics, des niveaux et des capacités d'apprentissage et de la faisabilité 

de l'activité,  
 Conseiller les intervenants,  

 Assister les intervenants sur le plan pédagogique,  

 Faire des préconisations,  

 Encadrer et pratiquer les activités.  
 

Veiller à la surveillance et à la sécurité des activités  
 Détecter les anomalies des matériels,  

 Effectuer les opérations de maintenance usuelle,  

 Appliquer et faire appliquer la réglementation,  

 Prendre des initiatives en cas d'urgence,  

 Pratiquer les gestes de premier secours,  

 Contrôler la qualité de l’eau,  

 Effectuer la tenue du registre d’infirmerie et de la main courante.  
 

Assurer le relationnel avec le public  

 Renseigner et informer les usagers,  

 Accueillir les usagers,  

 Sensibiliser les usagers sur les risques de l’activité,  

 Gérer les conflits avec/entre les usagers. 
 

////////   VOS ATOUTS POUR RÉUSSIR  
 

SAVOIRS  

 Titulaire du BEESAN ou du BPJEPS AAN ou diplôme équivalent 

 Habilitation type CAEPMNS 

 Formation continue PSE 1 
 

SAVOIR-FAIRE  

 Maîtrise du plan d’organisation de la surveillance et des secours (POSS), 

 Pédagogie, aisance relationnelle et réactivité, 

 Capacité à animer et dynamiser les activités aquatiques, 

 Connaissance de la réglementation relative à l’accueil du public et des actes et procédures d’urgence en cas 
d’accident 
 

SAVOIR-ÊTRE  

 Capacité à travailler en équipe, 

 Sens du travail soigné, polyvalence 

 Sens du contact auprès des usagers et sens du service public. 
 

PARTICULARITE DU POSTE  
 

 Travail week-end, soirs et jours fériés 
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Vous souhaitez nous rejoindre ? Votre arrivée est à portée de clic !  
 

Déposez votre candidature avec lettre de motivation et curriculum vitæ en ligne sur www.douai.fr dans l’onglet :  
Pratique / Offre d’emploi / Postuler / Choisir la référence de l’annonce / SPOR_Etap_000506_0408 


