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REJOIGNEZ LES ÉQUIPES  

DE LA VILLE DE DOUAI ! 
  

  

RECRUTEMENT : AGENT DE PROPRETÉ DES ESPACES 

PUBLICS (f/h) – CATEGORIE C  
   
Date limite de candidature : 15 mars 2026 

 

 Contrat Titulaires  

 

Grade Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 

 Temps de travail 39H / semaine 

 Date début Selon disponibilité du candidat 

 Localisation JCV, 315 rue du Faubourg de Béthune – 59500 DOUAI 

  Contact 
Mr FLEURY David – Directeur des Jardins et du cadre de vie 

03.27.93.58.63 
 

////////   SOYEZ DOUAI !  

 

Ville centre d’une agglomération de 35 communes, la cité de Gayant (40 000 habitants) offre de nombreux atouts. 

La Ville de Douai et le CCAS comptent 800 collaborateurs au sein de ses équipes. Rejoindre la collectivité, c’est 

profiter d’une opportunité réelle de vous engager, de vous former et de progresser. Au quotidien, les agents de la 

Ville de Douai assurent la gestion de proximité, la qualité opérationnelle des grands services à la population et la 

conduite de projets structurants participant au rayonnement de la ville.      

 

////////   NOS POINTS FORTS  
Une démarche managériale co-construite autour de nos valeurs : le partage, la cohésion, l’échange et la solidarité. 

Au sein d’un collectif où l’ouverture d’esprit est encouragée, oser est permis, être ambitieux pour les douaisiens est 

fortement recommandé ! 

Une amplitude horaire (39h/semaine sur 5 jours), une prime vacances, des ateliers bien-être au travail, une amicale 

du personnel (cadeaux et spectacle de Noël pour les enfants), la possibilité de disposer d’un vélo pour les 

déplacements pro, le télétravail pour les fonctions le permettant, les avantages Plurelya… 
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////////   VOS MISSIONS ET RESPONSABILITES PRINCIPALES 
2 postes d’agent de propreté des espaces publics sont disponibles à la Direction des Jardins et du cadre de vie : 

- 1 poste d’agent de propreté, 

- 1 poste d’agent de propreté – chauffeur.  
 

VOUS AUREZ EN CHARGE LES MISSIONS SUIVANTES :  
 

Assurer le nettoiement des voies et des espaces publics  

- Nettoyer par balayage manuel ou mécanisé, 
- Laver les surfaces, 

- Enlever manuellement les déjections canines et les pollutions de l'espace public, 
- Vider et nettoyer les corbeilles à papier,  

- Enlever les déchets (dépôts sauvages, encombrants, sacs, etc.), 

- Ramasser les feuilles mortes,  
- Désherber la voirie,  

- Déneiger, selon le plan de voirie hivernale, les voies de circulation et les trottoirs des services publics,  
- Mettre en place de l'absorbant sur les pollutions de surface,  

- Enlever l'affichage sauvage, 

 
Constater et alerter de l'état de la propreté des espaces publics et sensibilisation des usagers 

- Surveiller et alerter de la présence de dépôts sauvages, 
- Repérer les pollutions ou dégradations des espaces publics, 

- Observer les lieux d'implantation des corbeilles à papier et vérifier leur adéquation aux besoins du public, 

- Rendre compte à sa hiérarchie des dégâts constatés sur le secteur, 
- Prendre l'initiative d'une intervention simple à titre préventif ou curatif. 

 
Pour le poste d’agent de propreté – chauffeur : Conduire des engins de nettoiement mécanisés : 

- Nettoyer par balayage, 
- Laver les surfaces, 

- Collecter les déchets autres que ménagers, 

- Effectuer l’entretien courant des machines.  
 

 

////////   VOS ATOUTS POUR RÉUSSIR  
SAVOIRS – (pour le poste d’agent de propreté chauffeur) :  

- Titulaire du permis poids lourds C, 
- Expérience en conduite de balayeuse et de laveuse poids lourds souhaitée.  

 
 

SAVOIR-FAIRE  

- Maitrise des règles de sécurité, 

- Connaissance dans les travaux d’entretien de la voirie, 
 

SAVOIR-ÊTRE 

- Rigueur, organisation, polyvalence, 
- Travail en équipe et transversalité, 

- Sens de l’accueil et du service public.  
 

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL  

- Cycle de travail sur deux semaines, peut être amené à travailler en dehors des horaires habituels,  
- Manipulation d’outils-machine dangereux et de produits, 

- Travail en extérieur, insalubre et bruyant, 

- Travail sur le domaine routier, 
- Ambiance thermique extrême, 

- Station debout prolongé, 
- Port de charges lourdes,  

- (Peut-être amené à conduire un camion <3.5t et petit véhicule de nettoiement).  
 

Vous souhaitez nous rejoindre ? Votre arrivée est à portée de clic !  
Déposez votre candidature avec lettre de motivation et curriculum vitæ en ligne sur www.douai.fr dans l’onglet :  
Pratique / Offre d’emploi / Postuler / Choisir la référence de l’annonce / JCV_Apro_000549_1503 


