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REJOIGNEZ LES ÉQUIPES  

DE LA VILLE DE DOUAI ! 
  

  

RECRUTEMENT : APPRENTI CAP ACCOMPAGNEMENT 

EDUCATIF PETITE ENFANT – AEPE (f/h) 
 
Date limite de candidature : 26 MAI 2026 

 

 Contrat APPRENTISSAGE 

 

Grade Apprenti(e) 

 Temps de travail Temps complet 

 Date début Septembre 2026 

 Localisation Ecoles maternelles de DOUAI 

  Contact 
LOPES Saoudi – DGA Pôle Education Enfance et Jeunesse – 
Cohésion Sociale – 03.27.93.58.61 

 

 

////////   SOYEZ DOUAI !  
Ville centre d’une agglomération de 35 communes, la cité de Gayant (40 000 habitants) offre de nombreux atouts. 

La Ville de Douai et le CCAS comptent 800 collaborateurs au sein de ses équipes. Rejoindre la collectivité, c’est 

profiter d’une opportunité réelle de vous engager, de vous former et de progresser. Au quotidien, les agents de la 

Ville de Douai assurent la gestion de proximité, la qualité opérationnelle des grands services à la population et la 

conduite de projets structurants participant au rayonnement de la ville.      

 

////////   NOS POINTS FORTS  
 

Une démarche managériale co-construite autour de nos valeurs : le partage, la cohésion, l’échange et la solidarité. 

Au sein d’un collectif où l’ouverture d’esprit est encouragée, oser est permis, être ambitieux pour les douaisiens est 

fortement recommandé ! 
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////////   VOS MISSIONS ET RESPONSABILITES PRINCIPALES 

 

La ville de Douai œuvre au quotidien pour garantir un accueil de qualité aux enfants et accompagner leur 

développement dans un cadre sécurisé et bienveillant. Au sein des écoles maternelles de la Ville, les équipes 

participent activement à l’éveil et au bien-être des jeunes enfants. 

 

Vous souhaitez vous former aux métiers d’ATSEM en participant à des projets concrets ? La Ville de Douai vous 

propose un apprentissage au sein la direction Éducation, Enfance et Jeunesse pour la rentrée 2026-2027. 

 

 

VOUS AUREZ EN CHARGE LES MISSIONS SUIVANTES :  
 

- L’accueil des enfants et de sa famille, 

 

- L’accompagnement des enfants dans les activités éducatives et pédagogiques, 

 

- L’aide à l’habillage, à l’hygiène et aux temps de vie quotidienne, 

 

- L’assistance de l’enseignement pendant les activités en classe, 

 

- La surveillance des temps périscolaires (pause méridienne, sieste), 

 

- L’entretien du matériel et des espaces utilisés par les enfants, 

////////   PROFIL RECHERCHÉ 
 

- Vous préparez un CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance (AEPE), 

 

- Vous êtes patient(e), bienveillant(e) et à l’écoute des enfants, 

 

- Vous faites preuve de sérieux, de discrétion et de ponctualité, 

 

- Vous appréciez le travail en équipe et avez le sens du service public, 

 

 

Vous souhaitez nous rejoindre ? Votre arrivée est à portée de clic !  
Déposez votre candidature avec lettre de motivation et curriculum vitæ en ligne sur www.douai.fr dans l’onglet :  

Pratique / Offre d’emploi / Postuler / Choisir la référence de l’annonce / DEEJ_Appr_000562_2605 


